COMUNE DI POMAROLO

SERVIZIO SEGRETERIA E AFFARI GENERALI
IN GESTIONE ASSOCIATA CON IL COMUNE DI NOGAREDO

comune(@pec.comune.pomarolo.tn.it

Pomarolo, 13 giugno 2022
Protocollo  G808-0003511-13.06.2022-1

OGGETTO: PIANO OPERATIVO PER LA GESTIONE DELLA SELEZIONE PER ESAMI
PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA DA UTILIZZARE PER
EVENTUALI ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO, CON RAPPORTO DI
LAVORO A TEMPO PIENO O A TEMPO PARZIALE, DI PERSONALE NELLA
FIGURA PROFESSIONALE DI COLLABORATORE TECNICO - CATEGORIA
C - LIVELLO EVOLUTO PRESSO L’UFFICIO TECNICO -

1. PREMESSA

Il presente protocollo costituisce strumento essenziale per la gestione della selezione, da svolgersi nel periodo
dell’emergenza COVID per la selezione per esami per la formazione di una graduatoria da utilizzare per eventuali
assunzioni a tempo determinato, con rapporto di lavoro a tempo pieno o a tempo parziale, di personale nella figura
professionale di collaboratore tecnico - categoria C - livello evoluto presso 1’Ufficio Tecnico -

2. NORME GENERALI
Il Comune di Pomarolo si impegna a rendere sicuro lo svolgimento della selezione sia per i propri lavoratori e
commissari esterni, sia per i concorrenti.

3. INFORMATIVA

Tutti 1 candidati saranno preventivamente informati delle misure adottate sulla base del presente piano operativo,
tramite apposita comunicazione pubblicata sul sito istituzionale alla pagina del Bandi di Concorso, con particolare
riferimento ai comportamenti che dovranno essere tenuti e che sono di seguito descritti.

4. MISURE ORGANIZZATIVE
I candidati dovranno:
1. Non presentarsi presso la sede della selezione se affetti da uno o piu dei seguenti sintomi:
a) Temperatura superiore a 37,5°C e brividi;
b) Tosse di recente comparsa;
c¢) Difficolta respiratoria;
d) Perdita improvvisa dell’olfatto (anosmia) o diminuzione dell’olfatto (iposmia), perdita del gusto
(ageusia) o alterazione del gusto (disgeusia);
e) Mal di gola;

2. Non presentarsi presso la sede della selezione se sottoposto alla misura della quarantena o isolamento
domiciliare fiduciario e/o al divieto di allontanamento dalla propria dimora/abitazione come misura di
prevenzione della diffusione del contagio da COVID-19;

3. Indossare obbligatoriamente, dal momento dell’accesso all’area della selezione sino all’uscita, facciali
filtranti (FFP2) messi a disposizione dell’amministrazione organizzatrice.

4. Obbligo del dispenser lavamani igienizzante prima dell’accesso all’area della selezione per la
partecipazione alla prova orale.

Qualora una o piu delle sopraindicate condizioni non dovesse essere soddisfatta, sara inibito I’ingresso del
candidato nell’area della selezione.

IL SEGRETARIO COMUNALE
f.to dott. Mauro Bragagna
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Orario di apertura al pubblico:
lun 8:30-12:30
merc 8:30-12:30, 14:30-17:30
ven. 8:00-12:00
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